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O ponto de partida

A carta de Juventudes da Zona Oeste foi elaborada a partir do
Encontro de Juventudes da Zona Oeste, evento organizado pela Rede
da Universidade Comunitaria da Zona Oeste, em 14 de maio de 2016,
na localidade de Campo Grande.

O documento é resultado de diversas reunides e debates, isto é,
produto de uma construcdo coletiva na qual participaram jovens e
liderancgas locais; representantes de organizagdes e grupos da sociedade
civil, de movimentos sociais, de universidades e instituigdes privadas e
governamentais que atuam na Zona Oeste do Rio de Janeiro.

A partir das reflexdes que surgiram durante o Encontro e dos debates
travados a longo do processo, foi elaborado o presente documento que
visa afirmar as juventudes da Zona Oeste como sujeito de direitos
através da construcdo coletiva de uma agenda propositiva que tem
a finalidade promover o acesso dos e das jovens da regido a uma
cidade mais justa, democratica e sustentavel.
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Que é a Universidade
Comunitaria da Zona QOeste?

A Universidade Comunitaria é uma rede de redes integrada por
liderangas, movimentos, organizagdes e coletivos da sociedade civil e por
instituigdes do poder publico da iniciativa privada - como universidades,
associagdes comerciais, empresas, 6rgaos do governo e agéncias de
desenvolvimento - que atuam nas diversas regides da Zona Oeste do Rio
de Janeiro.

Esta iniciativa, criada e coordenada pelo Instituto Rio desde o ano de
2014, tem a finalidade de promover a construgdo de espagos publicos —
abertos e democraticos — de acesso aos direitos humanos e de cidadania,
e de producdo e compartilhamento de conhecimentos e saberes
comunitdrios orientados para dinamizar processos voltados para alcangar
o desenvolvimento do territério. E um espago de formagdo, didlogo,
articulagdo, promogdo, troca de experiéncias e apoio as organizagdes
e coletivos socioculturais presentes na Zona Oeste, com a finalidade de
instalar dindmicas de trabalho cooperativo, valorizar e dar visibilidade as
experiéncias, saberes e fazeres produzidos nas comunidades locais.

Para a Universidade Comunitaria, o acesso universal aos direitos, e a
instalagdo de uma cultura de redes de articulac&o territorial constituem os
principios chave da sua atuagdo, que devem ser entendidos como o ponto
de partida para alcangar o desenvolvimento das comunidades locais.

O conceito de Universidade que se pretende revitalizar através desta
iniciativa aponta para a instalacdo de trés dindmicas interligadas: a
universalizacio de acesso aos direitos; a producdo descentralizada
de conhecimentos e o compartilhamento de saberes, a dinamizacio
de redes territoriais, e a construgdo de um espaco plblico, entendido
como um bem comum a todos.

Para mais informacdes sobre a iniciativa consultar
http://www.institutorio.org.br/
http://www.universidadecomunitariazo.com.br/



Como surge a iniciativa do
Encontro de Juventudes da
Zona Oeste?

No ano de 2015, na reunidao de parceiros realizada no més de maio
na localidade de Campo Grande, as organizagbes participantes que
aderiram a iniciativa da Universidade Comunitéria decidiram realizar uma
atividade conjunta com a finalidade de articular e mobilizar as redes e
as comunidades locais. Na ocasido, foi decidido trabalhar com foco na
populacdo jovem levando em consideracdo nao apenas a necessidade
de criar espagos afirmativos e a promocao dos direitos dos e das jovens
da regido, mas também porque a maioria das organizagdes envolvidas
ja estava desenvolvendo agbes junto a este publico e enxergou-se
a necessidade de criar dinamicas de articulacado em rede, com a
finalidade de somar forcas para a criacao de agendas comuns.

Para conduzir esta iniciativa foi criado o grupo dinamizador da
Universidade Comunitaria, um coletivo integrado pelo Instituto Rio,
Casa Fluminense, Farmanguinhos, FioCruz Mata Atlantica e a UNISUAM.

O grupo dinamizador e a rede de jovens, liderancas, grupos e
organizacées de base comunitaria da regido, comprometidos com
esta iniciativa foram os atores-chave na mobilizagdo dos e das jovens
das comunidades locais e das organizagdes e grupos da sociedade civil,
na concepgdo e planejamento do Encontro, na condugdo de debates,
e na construgdo de agendas e propostas que deram origem a Carta de
Juventudes da Zona Oeste.
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Como foram conduzidos os
processos de mobilizagao,
planejamento e os debates
travados no Encontro de
Juventudes e as propostas
contidas na Carta?

O processo de planejamento, mobilizacdo e conducdao do Encontro
de Juventudes foi realizado de forma participativa, envolvendo uma
ampla diversidade de parceiros da Rede da Universidade Comunitaria da
Zona Oeste na qual participaram jovens e liderangas locais; representantes
de organizagdes e grupos da sociedade civil, de movimentos sociais,
universidades e instituigdes privadas e governamentais que atuam na
Zona QOeste do Rio de Janeiro, cuja relagdo apresentamos no final do

presente documento.

Entre os anos de 2015 (setembro) e 2016 (junho) foram realizadas trés
reuniGes preparatorias nas quais foram discutidas e definidas estratégias,
critérios de organizagdo, os temas de discussao e a definicdo do programa
do Encontro. No més de junho de 2016 foi realizado uma reunido de
discussdo da Carta de Juventudes da Zona Oeste na qual foram

debatidas e validadas as propostas contidas no presente documento.



No quadro a seguir apresentamos as informagdes relativas as reunides realizadas: datas, local de realizagéo,
quantidade de participantes, os objetivos e temas abordados em cada uma delas.

Quantidade

Objetivos de Temas abordados
: participantes :

éDefinigéo de

: ‘bases para a : :

: : . o -Concepcao/definicio do  Encontro::

09/09/2015 :Farmanguinhos ‘realizagdo de 45 - ONEEpLan €0 T

. . :objetivos e linhas gerais de organizagao. :

um encontro de : :
............................................. juventudes

:Planejamento do Encontro: definicdo:

:Unisuam Campo
‘de data, local, temas, e dindmicas de:

04/11/2015 :Grande - Rua Cesério : Planejamento do 39

: -Encontro ~

-de Melo : -conducao.

: -Finalizacao do : ‘Validacdo  do  planejamento  do:
19/04/2016 :Unisuam Jacarepagud :planejamento do 30 :Evento. Estratégias de mobilizacdo e:

: -Encontro : ‘comunicacgao. :

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

- Apresentacdo :

‘e debate sobre :

-as propostas da o)
‘Carta

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

‘Apresentacdo da Carta. Discussdo:
‘coletiva das propostas e sugestdes de:
-ajustes. Validagao do conteldo da Carta :

gUnisuam Campo
14/06/2016 :Grande - Rua Cesério
:de Melo



O Encontro de Juventudes
da Zona QOeste

O Encontro de Juventudes da Zona Oeste ocorreu no sdbado 14 de maio
na localidade de Campo Grande. Os jovens e as jovens envolvidos/as na
organizagdo do evento fizeram a mobilizagdo e divulgacdo do Encontro,
que reuniu cerca de 150 pessoas.

Na ocasido foram discutidas questdes essenciais para a juventude da
regido, desenhando estratégias conjuntas para a construcido de uma
agenda publica, com perspectiva de integrar o planejamento Rio500 — o
futuro da cidade para os préximos 50 anos.

O Encontro foi permeado por apresentacées culturais de danca,
poesia e projegdo de filmes e também houve espago de microfone
aberto para os jovens.

Na parte da manha foram conformados quatro grupos tematicos que
tiveram a finalidade de analisar os diversos cenarios e elaborar propostas
com relacdo aos seguintes temas: Direito a Cidade; Educacao, Trabalho
e Renda; Seguranca publica e Bulliyng, e Género e Raca.

Todos os grupos contaram com um/a jovem dinamizador/a que teve o
papel de coordenar as discussdes, e um/a relator/a’ cuja fungédo foi de
sistematizar os debates e as propostas, levadas posteriormente para
validagdo na plenéria.

Além das discussdes nos grupos de trabalho foram realizadas duas
plenarias (no inicio e no final do evento), momento no qual os jovens
relatores apresentaram os resultados das propostas elaboradas nos GTs,
bem como também os debates e as reflexdes emergentes.

Especialistas na area de juventude contribuiram com o debate das
propostas apresentadas e as discussdes promovidas pelos/pelas jovens
nos diversos grupos de trabalho (realizados na primeira parte do
Encontro) tecendo comentarios e provocando reflexdes sobre os temas
8 abordados.

Programa do Evento

Encontro de Juventudes da Zona QOeste
14 maio 2016

9:30 as 10:00h
Plenaria inicial. Abertura do Encontro
Apresentacao da Universidade Comunitéria da Zona Oeste, do Grupo
dinamizador e da finalidade e estrutura/dindmica do Encontro de
Juventudes.
Apresentacdo de informagdes sobre a Zona Oeste

10:00 as 10:30h

Apresentacao cultural

10:30 as 13h
Grupos de trabalho: ; Educacao, trabalho e
renda; Direito e acesso a cidade e Género e Raca.

13h as 14:30h

Almocgo e apresentagdes culturais

14:30 as 16:30h
Plenaria
Apresentacao dos debates realizados nos Grupos de Trabalho
(relatores/as).
Debate com especialistas convidados: Ricardo Henriques (Instituto
Unibanco), Marina Ribeiro (lbase), Marcelle Decothe (Anistia
Internacional)

16:00 as 17:30h
Debate aberto e encerramento: elaboracao do documento produto
do Encontro (Carta de Campo Grande). Préximos passos.

17:30h

Apresentacao Cultural Final

1. Os nomes dos participantes dos GTs se encontram detalhados no final



Para quem esta dirigida esta
Carta?

A Carta de juventudes da Zona Oeste estd dirigida as comunidades, a
sociedade civil, e a todos os atores publicos e privados que atuam em prol
do desenvolvimento da Zona Oeste e comprometidos com construgéo
de uma agenda de direitos para as e os jovens do municipio do Rio
de Janeiro e da regiao.

O envolvimento dos e das jovens, dos/das moradores/as das
comunidades, organizacées, grupos, coletivos, movimentos e redes
locais na divulgacao e difusdo da Carta em diversos espagos publicos e
privados é o ponto de partida para alcangar o comprometimento com
as propostas e com as linhas de agéo apresentadas, e dar visibilidade ao
movimento de juventudes.

Entidades publicas e privadas que trabalham na concepcido e
execucdo de programas e politicas de juventudes em diversas
areas: 6rgaos publicos em nivel municipal e estadual - secretarias de
juventudes, de cultura, de educagdo, de trabalho, de saude, meio
ambiente, etc. - conselhos de politicas publicas, comités tematicos,
meios de comunicacdo tradicionais e independentes, liderancas
comunitarias e candidatos/as politicos de diversos partidos
constituem os destinatarios prioritarios das mensagens, analises e
propostas contidas neste documento. Mas também as empresas e
instituicoes da Zona Oeste (publicas e privadas) que atuam em diversas
areas e que dialogam de forma direta ou indireta com as juventudes
locais deverao ser alcangadas e mobilizadas tanto para a realizacao de
didlogos abertos, como para implantacao de agdes afirmativas.
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A realidade que
enxergamos na
Zona Oeste

Além da construgao de uma agenda propositiva abordados nos grupos
de trabalho, foram elaborados de forma coletiva (através de debates)
analises sobre as realidades e cendrios com relacdo aos temas
debatidos - Direito e acesso a cidade; Educacao, trabalho e renda;

e Género e Raca.

Estas discussdes deram origem a producao de um diagnéstico coletivo

que integra o presente documento.

A garantia do Direito a Cidade é frequentemente negada as juventudes
da Zona Oeste. Essa afirmacdo estd ancorada em fatos que marcam a
vida e o cotidiano das juventudes que habitam na regido, tais como:
as grandes distancias percorridas pelos/pelas jovens para acessar as
instituicGes de ensino (escolas e universidades), ao trabalho, as areas
de lazer e equipamentos culturais; e as dificuldades de deslocamentos
devido aos horérios irregulares, a baixa oferta do transporte publico e
a limitacao dos horarios de circulagdo do transporte noturno e durante
os finais de semana; e ao alto custo das passagens que dificultam a
circulagdo dos estudantes, inclusive por causa da auséncia de politicas

12 de passe livre.

A mé qualidade do transporte publico gera exposi¢ao a violéncia dado o
risco que os e as jovens da Zona Oeste devem enfrentar com a utilizagdo

de transportes alternativos.

Todos esses fatos marcam fortemente a vida e o cotidiano das juventudes
da regido, sobretudo quando se observa uma profunda desigualdade na
qualidade da oferta do transporte entre as diversas regides da cidade,

especificamente entre a Zona Oeste e a Zona Sul (especialmente).

Mas a visdo sobre direito a cidade vai além do acesso ao transporte
publico, pois também é possivel enxergar um aumento consideravel de
condominios residenciais instalados de maneira desorganizada, incluindo
o programa Minha Casa Minha Vida, situacdo que implicou a circulagao
de um fluxo maior de carros, com o aumento da emissao de co2, e o
surgimento de sérios problemas vinculados a geragdo de residuos de lixo

e na rede de esgoto.

Os direitos socioambientais sdo violados de forma permanente por
empresas que ndo dialogam com a populagdo, especialmente com as

comunidades de baixa renda.

O abandono por parte do poder publico dos parques municipais e
estaduais da regido que representam um importante patriménio ambiental
da cidade também constitui um problema para os/as moradores/as da

regido ja que sdo espacos significativos de lazer da regido.

Apesar dos problemas apresentados, é importante enxergar as
potencialidades da Zona Oeste, considerando os seus locais histéricos e
turisticos, desconhecidos por muitos/muitas cidadaos/cidadas. Também

é importante valorizar o trabalho que inimeros grupos e instituigdes 13



da sociedade civil que trabalham no resgate da histdria e a cultura local,
e que sdo atores chave na promocao do desenvolvimento sustentavel da

regiao.

No ponto de vista da Educacdo, observa-se um sistema de baixa
qualidade e com caréncias basicas de infraestrutura. As greves escolares;
as poucas opgdes de hordrios nas escolas da regido; os conteldos
desinteressantes; a auséncia de suporte material e de alimentagdo; a
falta de foco nos grupos mais vulneraveis, de reconhecimento das
potencialidades individuais, e de preparo dos e das jovens para o ensino
superior e para o mercado de trabalho constituem tracos significativos
do sistema educativo publico da Zona Oeste. Também, a dificuldade
de articulagdo da escola com as organizagdes e empresas da regido se
traduz na perda de oportunidades voltadas para promover a construgdo
de conhecimentos focados nas potencialidades e desafios do territério.
A partir de tais constatagdes, é possivel afirmar que existe uma falta
de compromisso do poder publico com a promogao da educagdo de

qualidade para todos e todas.

A educagao deve vista de forma integral, e a familia ocupa um papel
central no apoio, suporte e motivagdo na trajetéria escolar dos e das
jovens. A gravidez na adolescéncia se apresenta como um grande
desafio, tanto do ponto de vista da prevencgdo, quanto no suporte as

jovens gravidas.

A situagdo do Emprego e Renda estd diretamente relacionada a
precarizacdo do ensino basico e médio, situagdo que traz como
consequéncia a impossibilidade de acesso ao nivel superior e ao mercado
de trabalho. A baixa oferta de postos de trabalho na Zona Oeste e as

14 fragilidades no processo de formagdo escolar sdo dois lados da

mesma moeda, na qual as juventudes ficam numa posi¢do mais vulneravel.

A escola é o principal espago de interacdo e de encontro das juventudes.
Ela é o primeiro elo de articulagdo e acesso a cidade na qual sdo
desenvolvidas habilidades, conhecimentos e competéncias para o
mercado de trabalho. No entanto, a escola é também um dos primeiros
lugares para a emergéncia de situagdes de onde
é possivel reconhecer a existéncia de histérias de opressdes; agressdes
fisicas, verbais e psicoldgicas; de conflitos entre turmas diferentes; de
ciberbulliying que acabam provocando medo, vergonha e isolamento das

vitimas.

O assédio e a violéncia as mulheres, marcado pelo alto percentual de
estupros registrados no ano de 2015 na Zona Oeste, também reforca
a angustia das jovens diante do futuro. Muitas dessas opressdes se
desenvolvem com base no racismo, no machismo, no padréo de beleza
produzido pela midia, no preconceito de cor e de cabelo, e na naturalizagéo

da desigualdade social, racial e de género.

A expressdo mais dramatica da violéncia e do racismo estd ancorada
na constatagdo de que os e as jovens negros/as das periferias sdo as
principais vitimas de homicidios. As juventudes da Zona Oeste também
sofrem com essa realidade e é necessério e urgente contar com ag¢des que
superem essa violéncia. Nesse ponto, o reconhecimento da insegurancga
perante o abuso de poder policial, a diferenca entre os modos de agédo
da policia em “locais centrais e nobres” da cidade e nas comunidades da
regido, constituem agdes prioritarias para garantir o futuro e os direitos

das juventudes da Zona Qeste.
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A realidade da Zona Oeste
em numeros

Para subsidiar e complementar a elaboragao do diagndstico realizado
pelos grupos de trabalho, no Encontro de Juventudes foram
apresentadas informagbes estatisticas relativas as tematicas abordadas
que apresentamos a continuagao®.

"3 Direito & Cidade

Com relacdo ao transporte publico, as informacgdes estatisticas indicam

que os/as moradoras da Zona Oeste demoram em média 57 minutos de

deslocamento no trajeto casa-trabalho, representando o maior tempo
J

para este tipo de translado com relagdo as outras regides da cidade.

Tempo Médio De Deslocamento
Casa-Trabalho, Em Minutos

Centro

35 minutos

Zona Sul

35 minutos

e Tijuca

Zona Norte

46 minutos

Jacarepagua

50 minutos

e Barra

Zona Oeste

57 minutos

Fonte: Casa Fluminense (microdados do CENSO/IBGE, 2010); 2. As informagdes apresentadas
16 foram consolidadas pela Casa Fluminense a partir de diversas fontes estatisticas.

Com relacdo aos equipamentos culturais existentes na Zona Oeste —
teatros, cinemas, centros culturais e museus — as informagdes indicam que
a regido conta com a menor infraestrutura e servigos quando comparado
com outras regides do municipio.

Equipamentos Culturais
. Centro . Zona Sul . Zona Norte
. Barra e Jacarepagua . Zona Oeste

361691121101 6 8 15213914916

Teatros Cinemas

4

Centros Culturais

50]20] s IR

Museus

Fonte: IPP, 2011 17



Educacao, Trabalho e Renda

90

80

Populacdao em idade ativa (15 a 65 anos) com o ensino
médio completo, por R.A. (2010)

As informacdes relativas a populacao em idade ativa, com ensino médio
completo indicam que a Zona Oeste apresenta baixos percentuais: 17,3%
em Realengo, 16% em Campo Grande, 9,3% em Guaratiba, 7,9% em
Santa Cruz e 7% em Cidade de Deus.
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8.000,00 Renda mensal por pessoa, nas Regides Administrativas

do Rio
7.000,00 +
Com relacdo a renda mensal e taxas de informalidade, a Zona Oeste
também apresenta os piores percentuais com relagdo a outras localidades
6.000,00

do municipio.
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Taxa de Informalidade

Centro Zona Sul e Tijuca Zona Norte Jacarepagua e Barra Zona Oeste
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Fonte: Casa Fluminense, adaptado de IETS, corrigido com INPC de 2015 (CENSO/IBGE, 2010)



Seguranca Publica e Bullying

Em termos de homicidios dolosos, a Zona Oeste também apresenta
cendrios preocupantes ja que no ano de 2015, 11% dos casos foram
registrados na regido da Barra da Tijuca e Jacarepagué e 30% em outras
localidades da Zona Oeste. Inclusive estes percentuais sdo significativos,
considerando o peso da populagéo.

9% -5%

Homicidios

. Homicidio Doloso

Centro Zona Sul Zona Norte Jacarepagua e Barra

AP1 AP2

22

AP3 AP4

Fonte: Instituto de Seguranca Publica - ISP

. Peso da Populagdo

Zona Oeste

AP5
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Género e Raca

Analisando a situagdo dos estupros no ano de 2015, a Zona Oeste
apresenta o pior cendrio do municipio, registrando 14% de casos na
Barra e Jacarepagud e 39% em outras localidades da regiao.

5% 5%

Centro

AP1

Zona Sul

Zona
AP2

Casos de estupro registrados, 2015

[ ] Estupros " Peso da Populacao

Norte Jacarepagua e Barra

AP3 AP4

Zona Oeste

AP5

Fonte: Instituto de Seguranca Publica - ISP
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Propostas para a Zona
Oeste do Rio de Janeiro

As propostas desenvolvidas pelos grupos de trabalho que apresentamos
a continuagdo ndo se limitam exclusivamente ao publico jovem j& que
envolvem um conjunto de agdes voltadas para instalar melhorias nas
condi¢es de vida da populagdo residente na regido, impactando de
forma direta e indireta a situacdo das juventudes da Zona Oeste.

-

Direito a cidades?
MOBILIDADE: melhoria da infraestrutura e dos servicos.
> Realizar estudos para melhorar o transporte publico da regido,
com a promogao do aumento da oferta de horarios (noturnos e no final
de semana), reducdo de intervalos, maior integracdo entre os modais,
acessibilidade das estagdes, calgadas e pontos de onibus.

> Incluir bafas, abrigos e mobilidrios urbanos nos pontos de énibus,
a sinalizacdo e seguranca viaria.

> Expandir os beneficios do cartado transporte para ser utilizado nos
finais de semana.

> Construir ciclovias ligando os bairros da Zona Oeste e bicicletarios
em diversos pontos da regido.

> Melhorar e requalificar as ciclovias existentes (ampliando a

sinalizacdo, incluindo faixas e barreiras).

CULTURA
> Valorizar a histéria, a cultura e a identidade da Zona Oeste através
26 da ampliagdo de opgdes de cultura e lazer, da educagdo ambiental

e da construgdo de uma ampla agenda cultural da regido que articule
escolas, universidades, equipamentos publicos, organizagdes sociais e
os/as cidadaos cidadas.

> Mapear os recursos da Secretaria Municipal de Cultura na cidade e
levantar equipamentos e investimentos existentes na Zona Oeste.
> Organizar uma agenda junto com a Secretaria de Cultura e os

Conselhos de Cultura para tratar dos seguintes pontos:

* Expor ao coletivo da Zona Oeste, o cendrio de investimentos para
o territorio;

* Indagar quais os estudos existentes para que o municipio projete a
construgao dos equipamentos publicos.

* Indagar como o municipio apoia o fomento a auto-organizagdo
popular em cultura.

e Divulgar e ampliar o acesso dos cidadaos e cidadas a plataforma
Oeste Carioca (da Prefeitura), que inclui os equipamentos culturais
existentes na Zona Oeste.

PARTICIPAQAO E SOCIEDADE CIVIL

> Fortalecer a sociedade civil através da motivagdo, capacitagdo
e potencializagdo de investimentos para organizagdes e grupos da
sociedade civil, movimentos e redes;

> Promover uma maior participagdo social e a transparéncia nas
agoes do poder publico, através da instalagdo de didlogos com o setor
governamental, e a promocao de debates com as empresas locais
(especialmente com aquelas que geram impactos ambientais negativos
para o territorio);

> Estabelecer uma politica de agroecologia na Zona Oeste que
reconheca, valorize e apoie os pequenos produtores da regido.
> Fortalecer as areas de preservagcdo e os parques municipais e

estaduais da Zona Oeste, como o Parque do Mendanha e da Pedra Branca.

3. Neste GT surgiram diversas discussées com relagéo ao Plano Diretor e as possiveis articulagdes
com esta politica. Foi informado que o Plano se encontra na fase de avaliagdo. Os participantes
indagaram qual seria a capacidade de influéncia na revisdo do Plano, especialmente no tema

da agroecologia. A auséncia dessa agenda no Plano, fragiliza todo o debate sobre agricultura
urbana e economia solidaria. Interfere inclusive no PAE — Politica de Alimentag&o Escolar - pois,
sem o reconhecimento de areas agricultaveis na cidade, os agricultores urbanos podem ter
dificuldades para comercializar no ambito dessa politica. 27



Educacao, Trabalho e Renda

> Incentivar a criacdo de pré-vestibulares comunitérios e promover
este tipo de iniciativa nos espagos escolares e comunitarios.

> Mapear as localidades que necessitem de instituicdes ensino
noturno e diurno para poder ampliar a oferta de horarios nas escolas da
regiao.

> Promover programas de Educacgéao a Distancia (EAD).

> Ampliar o nimero de estagios para jovens e estabelecer parcerias
com empresas para a capacitagdo continua dos/das estudantes até sua
entrada no mercado de trabalho. Fomentar ofertas de feiras de estagio
e de oportunidades na Zona Oeste.

> Promover workshops para a apresentar para os/as alunos/as as
diversas areas do mercado trabalho e a realizacdo de testes vocacionais.
> Promover programas de educagdo continuada para os/as
professores/as, o empoderamento dos grémios estudantis. Incluir
assistentes sociais e profissionais da drea de psicologia nas escolas.

> Construir um campus da Universidade Estadual da Zona Oeste e
de escolas técnicas na regido.

28

Seguranca Publica e Bullyin

g ca Publ Bullying

> Incluir servicos de assisténcia psicolégica nas escolas para promogéao
de conversas sobre bullying através de dindmicas e atividades culturais,
assim como apoiar a orientagdo familiar e acompanhamento dos/das
alunos/as agredidos/as.

> Reduzir a presenca da policia militar através do controle efetivo
dos limites do poder dos agentes, e construir uma policia cidadd que
trabalhe com inteligéncia na prevencédo do crime e no relacionamento
com a sociedade.

> Desfazer/desconstruir o paradigma do/da jovem como bandido ou
potencialmente como criminoso/a, um preconceito que somente reforga
a légica da exclusdo e da violéncia.

Género e Raca

> Promover o respeito aos individuos, o empoderamento (ser e
aceitar) o conhecimento histérico amplo, a autoafirmacédo e o direito
de escolha. Reconhecendo que os processos de empoderamento sao
de longo prazo é, necesséario o investimento em processos formativos

continuos.
> Reforgar e valorizar as politicas afirmativas nas escolas;
> Promover o acesso a educagdo (com reparagdo histérica),

integrando diversos olhares, com base no desenvolvimento dos quatro
pilares da educagdo previstos pelo MEC: aprender a ser, aprender a
conviver, aprender a aprender e aprender a fazer.

> Promover/fomentar uma mudanca de atitude e construir uma
agenda de didlogo permanente. 29



Encontro de Juventudes em
14/05/2016

Organizadores e  parceiros:
Instituto Rio, Casa Fluminense,
Unisuam, Farmanguinhos, FioCruz
Mata Atlantica, CIEDS.

Organizacées apoiadas em
2016: Associagdo Semente da
Vida da Cidade de Deus (ASVI),
Centro Cultural a Histéria Que Eu
Conto (CCHC), Coletivo Poesia de
Esquina, Coletivo Elas da Corrente,
Coletivo Mulheres de Pedra,
Associagcdo Grupo Afro Cultural
Jongo Eleda, Associacdo Raizes de
Gericind, Centro de Articulacao de
Populagdes Marginalizadas (CEAP),
Centro Dia Santa Ana, Instituto
Santa Cruz de Esportes (ISCE),
Associacdo Beneficente Jurema
Amor nas Maos para Deficientes
e Surdos (JAMDS), Defensores do
Planeta.

Organizacées da Rede da
Universidade Comunitaria da
Zona Oeste: Casa da Rua do Amor,
Ser Cidadao. Ndcleo Especial
de Atencdo a Crianca (NEAQ),
Associacdo Cultural do Camorim
(ACUCA), RECA, Alfazendo.

Convidados: Marcele Decothe
(Anistia  Internacional), Marina
Ribeiro (Ibase), Ricardo Henriques
30 (Instituto Unibanco).

Participantes dos Grupos de
Trabalho:

GT Direito e Acesso a Cidade
Relatora: Talita

Mediadora: Hingra Taynara
Facilitador: Henrique Silveira
Participantes:

Saney Souza

Kaline

Iris

Luiz Vaz

Pablo Ramoz

Samuel Fonseca

Thiago Vinicius

Inés Alvarez

Lisyanne Ribeiro

Thamires de L. G. de Almeida
Amanda Souza

Michele Carvalho

Loan Cavalcante

Natéalia Pereira

Libia A Marquione

Mauro Pereira

Gabriel Guimaraes

William Siri

Fabiola Leal

Nadja Nayra

Ully Ribeiro

Hugo Chaves

Hingra Taynara

Marcia Vaz

Thayna Souza

Fernanda Domingos

GT Educacao, Trabalho e Renda
Relatora: Kianny Oliveira Dias
Mediadora: Agatha de Silva Leite
Facilitadoras: Graciela Hopstein e
Renata Freire

Participantes:

Julia Rosa de Medeiros

Renan Mendes Sousa

Gilberto Alves de Souza Casé
Mirian Mara da Silva

Olga Revelles

Maria de Lourdes Braz Vieira
Marta Regina Santos Cavalcante
Clayson Figueiredo

Stefany Alvres de Carvalho
Romulo de Barros da Cruz
Luciana Pereira da Silva

Juliana dos Santos Flores
Mariana Santiago M. dos Santos
Verbénica Gomes Martins da Silva
Samuel Pereira

Francisco Jorge dos Santos
Isabel Pillar

Simone Alves de Azevedo
Eduardo Antdénio de Souza da Silva
Thais Brandado de Sa

Ayrine Nascimento dos Santos

Gibson de Castro Santos
Hendel da Silva
André Sobrinho

Lucas Rodrigues Nascimento
Luana da Costa de Brito
Samuel Muniz de Araujo
Samira Rei

Mirian de Andrade

Gabriel Martins Ornellas
Barbara Martins

Estefanny Maria B da Conceigdo
Ayury Gomes

Daniela Amam

Guliherme Karakida

Marinalva de Sousa Campos
Laryssa Menezes dos Santos
Camila da Silva Silvano

Shirley Brito

Fabricio Jefferson E. R. da Silva
Isabelle Lins

Jodo Vitor

GT Género e Raca
Relatora: Thamires
Mediador: Brendon de
Menezes

Facilitadora: Magali Portela
Participantes:

Fatima de Souza Ferreira
Samira de Souza Barbosa da Silva
Anette Queiroz

Fatima de Oliveira Corréa

lanca Karolline

Luiz Henrique da Costa Moura
Pamela Moreira da Souza
Emanoela Silva Gregério Tomaz
Emmanuelle Gomes das Neves
Teixeira

Milene Lima da Silva

Davi Mathias

Herica Simone S. Alves

Isabelly de Oliveira Costa

Geane Quintanilha Ribeiro
Magnélia Regina Souza Regis
Jessiane Cristine R. da Costa
Geovanna Brunielle Martins dos
Santos

Marco Antonio dos Santos Silva
Junior

Gabriel Antonio C. Ferreira

Beatriz Coimbra Rodrigues da Silva
Gabriel Morais Fonseca

Géssica Bastos de Almeida
Giulyana de Jesus Vinagre

Michele da S. Cabral

Fernanda B. Tatagiba

Laryssa de Souza Rufino

Kathen Oliveira da Costa

Lorena da Silva Martins

Rosiani Lau Pacheco

Kathleen Barcelos Vieira Monteiro
Marcelo Luiz Ivanir dos Santos
Mateus Paz 31
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